2022年鱼台县事业单位公开招聘

（综合类）面试工作方案

 

一、面试时间、地点

时间：2022年8月27日上午8:00开始
地点：鱼台县谷亭街道中学（鱼台县鱼新四路和古亭路交界处）

二、面试形式

面试采取结构化面试的方式，由县事业单位公开招聘工作领导小组办公室统一组织实施。成绩由面试考官当场评判，在本场面试结束后统一向面试人员宣布。面试成绩采用百分制。面试合格分数线为70分，低于70分者不得进入考察范围。

三、面试考官

每个面试考官组设考官7人，其中主考官1人、考官6人。面试考官组现场抽签确定面试室。

四、面试程序                                               

1、抽签。考生于面试前1个小时到达面试考点。面试前50分钟到达指定候考室，各考场考生抽签确定面试顺序，按抽签确定的顺序参加面试。面试开始时（上午8:00）仍未到达指定候考室的应试人员，视为自动放弃，取消面试资格。

2、思考和答题。面试开始前1－2分钟，引导员按抽签确定的顺序引导候考室面试考生到对应的思考室外等候，根据指令进入思考室，考生根据提供的面试试题在思考室思考时间为5分钟。思考完毕后由引导员引导至对应面试室答题，在面试室答题时间为5分钟，面试时间还剩最后1分钟时以铃声提醒。面试时间用完后，工作人员提醒，面试人员应停止答题。如规定面试时间仍有剩余，面试人员表示“答题完毕”，不再补充的，面试结束。

3、评分。面试打分采用百分制计分法。面试考生回答完全部试题后，考官根据其回答问题的情况进行评价，确定面试成绩。

4、公布成绩。面试成绩在每个场次面试工作结束后由主考官向面试考生集体宣布。

五、有关要求

1、广大考生要注意天气变化，提前查看考点，确认考点位置，规划好赴考路线，预留充足的入场健康检查、身份验证时间，按照面试通知书规定的时间提前到达考试地点等候。

2、考生凭本人有效身份证、面试通知书（原件）、笔试准考证、本人签字的《面试人员健康管理信息承诺书》、山东省电子健康通行码（通过手机展示）、通信大数据行程卡绿卡、符合规定要求的核酸检测阴性证明（纸质版）参加面试。请提前清点并妥善保存好个人物品。

3、请考生做好健康管理，认真学习《2022年鱼台县事业单位公开招聘（综合类）面试疫情防控告知书》，按照《关于2022年鱼台县事业单位公开招聘（综合类）面试疫情防控报备的公告》进行每日健康申报，严格执行面试各项防疫措施和要求，备齐个人防护用品，严格做好个人防护，科学佩戴口罩，保持手卫生。合理安排交通和食宿，注意饮食卫生。

 

          

